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GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name General Business / General Business

Ders Kodu / Course Code BS117B2

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Pre-Bachelor / Pre-Bachelor

Ders Akts Kredi / ECTS 4.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

3.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 1

Öğretim Sistemi / Teaching System Normal Education  / Normal Education 

Eğitim Dili / Education Language Turkish / Turkish

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Yok None

Amacı / Purpose İşletme eğitimi alan öğrencilere işletme ve işletmecilikle ilgili temel kavramları tanıtmak, 
işletme bilimi ve işletmeye geniş ve bütüncül bir bakış açısı ile bakmalarını sağlamaktır.

Presenting the basic concepts of business administration, to provide students an 
overall vision of business science, presenting the functions of a business.

İçeriği / Content İşletme, işletmecilik, girişimci ve yönetici, işletmelerin sınıflandırması, işletmenin 
masrafları, işletmenin gelirleri, işletme büyüklüğü, işletme kapasitesi, işletmenin kuruluş 
çalışmaları, kuruluş yeri seçimi, yatırım projeleri, yönetim fonksiyonu, üretim fonksiyonu, 
pazarlama fonksiyonu, finans fonksiyonu, insan kaynakları yönetimi fonksiyonu, muhasebe 
fonksiyonu, halkla ilişkiler fonksiyonu, araştırma-geliştirme fonksiyonu.

Business, business administration, entrepreneur and manager, business classification, 
business expenses, business income, business size, business capacity, business 
location studies, business location selection, investment projects, management 
function, production function, marketing function, finance function, human resource 
management function, accounting function, public relations function, research and 
development function.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

Yok None

Staj Durumu / Internship Status Yok None

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

Şimşek, Şerif, Çelik, Adnan.(2008). Genel İşletme. Eğitim Akademi Yayınları, Konya Şimşek, Şerif, Çelik, Adnan.(2008). Genel İşletme. Eğitim Akademi Yayınları, Konya

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Doktor Öğretim Üyesi Mehmet KUZU Doctor Lecturer Mehmet KUZU
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 İşletme bilimi ile ilgili temel kavramları tanımlayabilir. Define major concept about business administration

2 İşletme bilimi ile ilgili temel kavramlar arasındaki ilişkiyi açıklayabilir. Explain the relation between major concept related to business administration.

3 İşletmelerde rasyonellik ilkelerini işletme ile ilgili problemlere uygulayabilir. Implement the rationalism principles in enterprises related with the busines.

4 İşletmelerde rasyonellik ilkeleriyle işletme fonksiyonları arasındaki ilişkiyi saptayabilir. Determine the relation between rationalism principles and business functions.

5 Etkili bir işletme kurabilmek için gerekli yönetimsel/yapısal unsurları belirleyebilir. Determine managerial/structural components required to found an effective business.

6 İşletme fonksiyonlarını yönetebilir. Manage business functions.

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İşletme, işletmecilik, girişimci ve yönetici

Enterprise, Business Administration, Entrepreneurship and Executive 
Concepts

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

işletmenin Gelir ve Giderleri

Busineses Revenues and Expenses

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İşletmelerin sınıflandırması

Classification of enterprises

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İşletme büyüklüğü, İşletme kapasitesi

Size of enterprise,Enterprise capacity

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İşletmenin kuruluş çalışmaları

Foundation Works of Enterprieses
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kuruluş yeri seçimi, yatırım projeleri

Feasiblity etudes of enterprise

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Yönetim fonksiyonu

Management function

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ara Sınav

Mid-term Exam

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

pazarlama fonksiyonu

Marketing Function

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Finans fonksiyonu

Finance Function

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İnsan kaynakları yönetimi fonksiyonu

Human resource management function
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Muhasebe Fonksiyonu

Accounting function

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Halkla İlişkiler Fonksiyonu

 public relations function

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Araştırma-Geliştirme Fonksiyonu

research-development function

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Genel tekrar

An overview
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ara Sınav / Midterm Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:

İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 1.00 1.00

Final Sınavı / Final Examination 1 2.00 2.00

Derse Katılım / Attending Lectures 14 3.00 42.00

Bireysel Çalışma / Self Study 14 1.00 14.00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 10 2.00 20.00

Final Sınavı için Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 10 3.00 30.00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 50 12.00 109.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 30.00 (Saat/AKTS) = 109.00/30.00 = 3.63 ~  / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30.00 (Hour / ECTS) = 109.00 / 30.00 = 3.63 ~ 
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PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high

Öğrenme Çıktıları / 
Learning Outcomes

Program Çıktıları / Program Outcomes

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.1.2 3.2.1 3.3.1 3.4.1

1.İşletme bilimi ile ilgili temel 
kavramları tanımlayabilir. / 
Define major concept about 
business administration

3 3 3 3 3 3 2 2 2

2.İşletme bilimi ile ilgili temel 
kavramlar arasındaki ilişkiyi 
açıklayabilir. / Explain the 
relation between major concept 
related to business 
administration.

2 3 3 2 3 3 3 3 2

3.İşletmelerde rasyonellik 
ilkelerini işletme ile ilgili 
problemlere uygulayabilir. / 
Implement the rationalism 
principles in enterprises related 
with the busines.

3 3 2 3 3 3 2 3 3

4.İşletmelerde rasyonellik 
ilkeleriyle işletme fonksiyonları 
arasındaki ilişkiyi saptayabilir. / 
Determine the relation between 
rationalism principles and 
business functions.

3 3 3 3 3 2 3 2 3

5.Etkili bir işletme kurabilmek 
için gerekli yönetimsel/yapısal 
unsurları belirleyebilir. / 
Determine 
managerial/structural 
components required to found 
an effective business.

3 3 3 3 2 3 2 2 3

6.İşletme fonksiyonlarını 
yönetebilir. / Manage business 
functions.

3 3 2 3 3 1 2 3 3
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