
2023 - 2024 / ÜS1405.B2 - Labour and Social Security Law / Labour and Social Security Law

GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name Labour and Social Security Law / Labour and Social Security Law

Ders Kodu / Course Code ÜS1405.B2

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Pre-Bachelor / Pre-Bachelor

Ders Akts Kredi / ECTS 2.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

2.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 2

Öğretim Sistemi / Teaching System Normal Education  / Normal Education 

Eğitim Dili / Education Language Turkish / Turkish

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Derse ilişkin herhangi bir ön koşul bulunmamaktadır.

Amacı / Purpose Dersin amacı öğrencilerin İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku mevzuatı kapsamında temel bilgi 
ve farkındalık durumunun arttırılması ve geliştirilmesi ile iş yaşamlarında hem iş hukuku 
hem de sosyal güvenlik hukuku alanında yetkin bireyler olmasının sağlanmasıdır.

The aim of the course is to increase and develop the basic knowledge and awareness 
of the students within the scope of Labor and Social Security Law legislation, and to 
ensure that they are competent individuals in both labor law and social security law in 
their business life.

İçeriği / Content Dersin içeriği İş Hukuku, İş Kanunu, İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatı ile Sosyal Güvenlik 
Mevzuatını kapsamaktadır.

The course content covers Labor Law, Labor Law, Occupational Health and Safety 
Legislation and Social Security Legislation.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

Staj Durumu / Internship Status

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

- İş Hukuku, Bireysel İş Hukuku, Toplu İş Hukuku - Yazar: Prof. Dr. Murat Demircioğlu, 
Prof. Dr. Tankut Centel, Yayınevi: Beta Yayınları
- İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku, Yazar: Av. Gürbüz Erdoğan, Yayınevi: Detay Yayıncılık,
- Sosyal Güvenlik Hukuku Dersleri, Yazar: Prof. Dr. A. Can Tuncay, Prof. Dr. Ömer 
Ekmekçi, Yayınevi: Bera Yayınları
- Sosyal Güvenlik Üzerine Yazılar'ım, Yazar: Prof. Dr. Yusuf Alper, Yayınevi: Türk Metal 
Sendikası Araştırma ve Eğitim Merkezi Yayınları

- İş Hukuku, Bireysel İş Hukuku, Toplu İş Hukuku - Yazar: Prof. Dr. Murat Demircioğlu, 
Prof. Dr. Tankut Centel, Yayınevi: Beta Press
- İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku, Yazar: Av. Gürbüz Erdoğan, Yayınevi: Detay Press,
- Sosyal Güvenlik Hukuku Dersleri, Yazar: Prof. Dr. A. Can Tuncay, Prof. Dr. Ömer 
Ekmekçi, Yayınevi: Bera Press
- Sosyal Güvenlik Üzerine Yazılar'ım, Yazar: Prof. Dr. Yusuf Alper, Yayınevi: Türk 
Metal Sendikası Araştırma ve Eğitim Center Press

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Öğretim Görevlisi Furkan Erdoğmuş
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 İş Hukuku mevzuatına ilişkin temel kavramların öğrenilmesi. Learning the basic concepts of Labor Law legislation.

2 Sosyal Güvenlik Hukuku mevzuatına ilişkin temel kavramların öğrenilmesi. Learning the basic concepts of Social Security Law legislation.

3 İş yaşamında hem iş hukukundan hem de sosyal güvenlik hukukundan yararlanılması. Benefiting from both labor law and social security law in business life.

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş Hukukunun konusu, doğuşu ve gelişimi.

The subject, origin and development of Labor Law.

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş Hukuku mevzuatının temel kavramları.

Basic concepts of Labor Law legislation.

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

4857 Sayılı İş Kanunu ve kapsamı.

Labor Law No. 4857 and its scope.

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş sözleşmeleri ve iş sözleşmelerine ilişkin genel bilgiler.

General information on employment contracts and employment 
contracts.

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş sözleşmesinin oluşturulması.

Creation of the employment contract.
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İşçi ve işverenin iş sözleşmesinden doğan borçları.

Obligations of the worker and the employer arising from the 
employment contract.

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ara Dönem Sınavı.

Midterm Exam.

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ücret ve ücreti belirleyen/etkileyen hususlar.

Fees and matters determining/affecting the fee.

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Sosyal Güvenlik kavramı ve Sosyal Güvenlik Uygulamaları.

Social Security Concept and Social Security Act.

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş Sözleşmelerinin sona ermesi l.

Termination of Employment Contracts l.

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş Sözleşmelerinin sona ermesi ll.

Termination of Employment Contracts ll.
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş sözleşmelerinin sona ermesinin sonuçları.

Consequences of termination of employment contracts.

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Çalışma süreleri.

Working times.

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Yıllık izin uygulamaları ve ücretli izinler.

Annual leave applications and paid leaves.

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bireysel İş Hukuku ile ilgili örnek olaylar.

Case studies on Individual Labor Law.

16

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Dönem Sonu Sınavı.

Final Exam.
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ara Sınav / Midterm Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:

İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 1.00 1.00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 1 15.00 15.00

Bireysel Çalışma / Self Study 14 1.00 14.00

Derse Katılım / Attending Lectures 14 1.00 14.00

Final Sınavı / Final Examination 1 1.00 1.00

Final Sınavı için Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 1 20.00 20.00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 32 39.00 65.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 30.00 (Saat/AKTS) = 65.00/30.00 = 2.17 ~  / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30.00 (Hour / ECTS) = 65.00 / 30.00 = 2.17 ~ 
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PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high

Öğrenme Çıktıları / 
Learning Outcomes

Program Çıktıları / Program Outcomes

1.1.1 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.3.2 3.4.1

1.İş Hukuku mevzuatına ilişkin 
temel kavramların 
öğrenilmesi. / Learning the 
basic concepts of Labor Law 
legislation.

2.Sosyal Güvenlik Hukuku 
mevzuatına ilişkin temel 
kavramların öğrenilmesi. / 
Learning the basic concepts of 
Social Security Law legislation.

3.İş yaşamında hem iş 
hukukundan hem de sosyal 
güvenlik hukukundan 
yararlanılması. / Benefiting 
from both labor law and social 
security law in business life.
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