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GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION

Ders Adi / Course Name

General Business / General Business

Ders Kodu / Course Code

MA117B2

Ders Tirii / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level

Pre-Bachelor / Pre-Bachelor

Ders Akts Kredi / ECTS 4.00
Haftalik Ders Saati (Kuramsal) / 3.00
Course Hours For Week

(Theoretical)

Haftalik Uygulama Saati / Course 0.00
Hours For Week (Objected)

Haftalik Laboratuar Saati / Course 0.00

Hours For Week (Laboratory)

Dersin Verildigi Yl / Year

1

Ogretim Sistemi / Teaching System

Normal Education / Normal Education

Egitim Dili / Education Language

Turkish / Turkish

On Kosulu Olan Ders(ler) /
Precondition Courses

Yok

None

Amaci / Purpose

isletme egitimi alan dgrencilere isletme ve isletmecilikle ilgili temel kavramlan tanitmak,
isletme bilimi ve isletmeye genis ve bitlncil bir bakis agisi ile bakmalarini saglamaktir.

Presenting the basic concepts of business administration, to provide students an
overall vision of business science, presenting the functions of a business

igerigi / Content

isletme, isletmecilik, girisimci ve yénetici, isletmelerin siniflandirmasi, isletmenin
masraflari, isletmenin gelirleri, isletme buyukligi, isletme kapasitesi, isletmenin kurulug
calismalari, kurulus yeri segimi, yatinm projeleri, ydnetim fonksiyonu, tiretim fonksiyonu,
pazarlama fonksiyonu, finans fonksiyonu, insan kaynaklar yénetimi fonksiyonu, muhasebe
fonksiyonu, halkla iligkiler fonksiyonu, arastirma-gelistirme fonksiyonu

Direct current circuit elements. Direct current circuit solutions. Storage elements in
direct current.

Onerilen Diger Hususlar / Yok None
Recommended Other

Considerations

Staj Durumu / Internship Status Yok None

Kitabi / Malzemesi / Onerilen
Kaynaklar / Books / Materials /
Recommended Reading

Genel isletme (Prof. Dr. Serif Simsek, Prof. Dr. Adnan Gelik)
Isletme Bilgisi ve Y&netimi ( Dog.Dr. Orhan Kiigik )
Seckin yayincilik, 2011, 2. baski

general business (Prof. Dr. Serif Simsek, Prof. Dr. Adnan Celik)
business information and management ( Dog.Dr. Orhan Kiiguik )

Ogretim Uyesi (Uyeleri) / Faculty
Member (Members)

Ogr. Gér. Sule Kiziltung Bedir




OGRENME GIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

isletme bilimi ile ilgili temel kavramlan tanimlayabilir. Define major concept about business administration

isletme bilimi ile ilgili temel kavramlar arasindaki iligkiyi aciklayabilir. Explain the relation between major concept related to business administration
isletmelerde rasyonellik ilkelerini isletme ile ilgili problemlere uygulayabilir. Implement the rationalism principles in enterprises related with the busines
isletmelerde rasyonellik ilkeleriyle isletme fonksiyonlari arasindaki iliskiyi saptayabilir. Determine the relation between rationalism principles and business functions

Etkili bir isletme kurabilmek igin gerekli ydnetimsel/yapisal unsurlar belirleyebilir. Determine managerial/structural components required to found an effective business.
isletme fonksiyonlarini yénetebilir. Manage business functions

HAFTALIK DERS ICERIGi / DETAILED COURSE OUTLINE

217




Hafta / Week

Ogretim Yontem ve

Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
1 isletme, isletmecilik, girisimci ve yénetici
Enterprise, business administration, entrepreneurship and executive
concepts
. . gretim Yont .. _—
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab '(I:')gl:ﬁi;(?;ri/(?l'r;:cmi\rgz Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
2 isletmenin masraflari, isletmenin gelirleri
Classification of Businesses,The environment of businesses
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab ?g;ﬁiﬁ:ﬁgtsgig Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
3 isletme bilyiikliig, isletme kapasitesi
Business costs,Business revenues
. . Ogretim Yont - _
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Tgl:ﬁill(rlgri/?rgsgig Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
4 isletmelerin siniflandirmasi
Size of enterprise,Enterprise capacity
gretim YO .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Ogretim Yontem ve On Hazirlik / Preliminary

Teknikleri/Teaching Methods
Technigues

5 isletmenin kurulus calismalar

Feasiblity etudes of enterprise
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Ogretim Yontem ve

Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
6 Kurulus yeri segimi, yatirnm projeleri
Feasiblity etudes of enterprise
. . Ogretim Yontem ve = .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Technigues
7 Yonetim fonksiyonu
Management function
. . Ogretim Yoéntem ve . o
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
8 Ara sinav
Midterm
gretim YO .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab 'Cl')glzﬁmqeri/(')l'gt:cr:?\i\r,lz Methods On Hazirlik / Preliminary
Technigues
9 Ara Sinav
Mid-term Exam
. . Ogretim Yoéntem ve x .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
10 Finans fonksiyonu
Finance Function
. . gretim Yont .. -
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab '?eglzﬁill(r;;ri/(?rr;aeg;i\r/\z Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
11 insan kaynaklar yénetimi fonksiyonu

Human resource management function
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Ogretim Yontem ve

Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
12 Muhasebe Fonksiyonu
Accounting function
gretim YO .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab '?glzﬁgll(rlnerils)l'gt:é?]i\rgz Methods On Hazirlik / Preliminary
Technigues
13 |Halkla iliskiler Fonksiyonu
public relations function
. . Ogretim Yont - .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Tgl:ﬁill(l?;ri/s)rgsgiﬁz Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
14 Arastirma-Gelistirme Fonksiyonu
research-development function
gretim YO .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab 'Cl')glzﬁmqeri/(')l'gt:cr:?\i\r,lz Methods On Hazirlik / Preliminary
Technigues
15 Genel Tekrar

An overview
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DEGERLENDIRME / EVALUATION

. Savi/ Katki Yuzdesi /
Yanyil (Yil) Ii Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Nun}llber Percentage of
Contribution (%)
Ara Sinav / Midterm Examination 1 100
Toplam / Total: 1 100
Basar Notuna Katki Yiizdesi / Contribution to Success Grade(%): 40
Savi/ Katki Yuzdesi /
Yanyil (Yil) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Nun¥ber Percentage of
Contribution (%)
Final Sinavi / Final Examination 1 100
Toplam / Total: 1 100
Basari Notuna Katki Yiizdesi / Contribution to Success Grade(%): 60
Etkinliklerinin Basar Notuna Katki Yiizdesi(%) Toplami / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100
Degerlendirme Tipi / Evaluation Type:
iS YUKU / WORKLOADS
Siiresi | Toplam Is Yiikii
. Sayi/ (Saat) / (Saat) / Total
SR Er e e Number | Duration Work Load
(Hours) (Hour)
Ara Sinav / Midterm Examination 1 1.00 1.00
Final Sinavi / Final Examination 1 1.00 1.00
Derse Katilim / Attending Lectures 14 1.00 14.00
Soru-Yanit / Question-Answer 14 2.00 28.00
Bireysel Calisma / Self Study 14 2.00 28.00
Ara Sinav igin Bireysel Calisma / Individual Study for Mid term Examination 20 1.00 20.00
Final Sinavi igin Bireysel Caligsma / Individual Study for Final Examination 20 1.00 20.00
Toplam / Total: 84 9.00 112.00
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Dersin AKTS Kredisi = Toplam Is Yiikii (Saat) / 30.00 (Saat/AKTS) = 112.00/30.00 = 3.73 ~ / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30.00 (Hour / ECTS) = 112.00 / 30.00 = 3.73 ~

PROGRAM VE OGRENME CIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Ogrenme Ciktilari /
Learning Outcomes

Program Ciktilar / Program Outcomes

2.1.1

212

3.1.1 321 (322 (331332341

1.isletme bilimi ile ilgili temel
kavramlar tanimlayabilir. /
Define major concept about
business administration

2.igletme bilimi ile ilgili temel
kavramlar arasindaki iligkiyi
aclklayabilir. / Explain the
relation between major concept
related to business
administration

3.isletmelerde rasyonellik
ilkelerini isletme ile ilgili
problemlere uygulayabilir. /
Implement the rationalism
principles in enterprises related
with the busines

4.isletmelerde rasyonellik
ilkeleriyle isletme fonksiyonlari
arasindaki iliskiyi saptayabilir. /
Determine the relation between
rationalism principles and
business functions

5.Etkili bir isletme kurabilmek
icin gerekli ydnetimsel/yapisal
unsurlar belirleyebilir. /
Determine
managerial/structural
components required to found
an effective business.

6.isletme fonksiyonlarini
yonetebilir. / Manage business
functions

Katki Diizeyi / Contribution Level : 1-Cok Dustlk / Very low, 2-Diisiik / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yiiksek / High, 5-Cok Yiksek / Very high
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