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GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name  Public and Private Sector Structure and Relations /  Public and Private Sector Structure and Relations

Ders Kodu / Course Code BY114B2

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Pre-Bachelor / Pre-Bachelor

Ders Akts Kredi / ECTS 3.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

3.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 1

Öğretim Sistemi / Teaching System Normal Education  / Normal Education 

Eğitim Dili / Education Language Turkish / Turkish

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Yok None

Amacı / Purpose Türkiye'de kamu ve özel kesimin idari ve hukuki açıdan örgütlenme biçimi ve 
karşılaştırılması

Administrative and legal organizational form and comparison of public and private 
sectors in Turkey

İçeriği / Content Kamu ve özel kesim kurumları To determine Public and Private Sector Structure

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

Yok None

Staj Durumu / Internship Status Yok None

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

Kadir Bayraktar ve Mehmet Altınöz (2010), Kamu ve Özel Kesim Yapısı ve İlişkileri, Nobel 
Yay. 
Prof.Dr.Bilal Eryılmaz (2010), Kamu yönetimi, Okutman Yayıncılık.

Kadir Bayraktar ve Mehmet Altınöz (2010), Kamu ve Özel Kesim Yapısı ve İlişkileri, 
Nobel Yay. 
Prof.Dr.Bilal Eryılmaz (2010), Kamu yönetimi, Okutman Yayıncılık

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet KAPUSIZOĞLU Dr. Öğr. Üyesi Mehmet KAPUSIZOĞLU
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 Kamu ve özel kesimin işleyişi hakkında bilgi sahibi olur. The student have knowledge about the functioning of public and private sector

2 Merkezi yönetim ve işleyişi hakkında bilgi sahibi olur. The student have knowledge about the functioning of the central government

3 Yerel yönetimler ve işleyişi hakkında bilgi sahibi olur. The student have knowledge about the functioning of the local government

4 Üniversitelerin yapısını ve işleyişini bilir. Knows the structure and functioning of universities

5 Sivil toplum kuruluşlarını ve görevlerini bilir. Knows civil society organizations and its duties

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kamu yönetiminin niteliği

the nature of public administration

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Merkezi yönetim

Central government

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Yerel Yönetimler

Local Government

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Hizmet yönünden yerinden yönetim kuruluşları

Administrative organizations in terms of service

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Sivil toplum kuruluşları

Non-governmental organizations
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kamu yönetiminde personel yönetimi

Personnel management in public administration

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kamu yönetiminde sekreterin rolü

The role of the secretary in public administration

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ara Sınav

Midterm Exam

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Özel sektör yönetimlerinin örgütlenmesi

a private sector organization of governments

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Özel sektör personel yönetimi

Private sector personnel management

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Özel sektör yönetiminde sekreterin rolü

Role of secretary in private sector management
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kamu ve özel kesim işletmelerinin ayrımı

The distinction between public and private sector enterprises

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bürokrasi kavramı

Bureaucracy

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kamu yönetiminin sorunları

Problems of public administration

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Genel Değerlendirme

General Evaluation
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ara Sınav / Midterm Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type: DDS
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İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 1.00 1.00

Final Sınavı / Final Examination 1 2.00 2.00

Derse Katılım / Attending Lectures 14 3.00 42.00

Tartışma / Discussion 5 1.00 5.00

Soru-Yanıt / Question-Answer 5 1.00 5.00

Bireysel Çalışma / Self Study 14 1.00 14.00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 5 2.00 10.00

Final Sınavı için Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 4 3.00 12.00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 49 14.00 91.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 30.00 (Saat/AKTS) = 91.00/30.00 = 3.03 ~  / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30.00 (Hour / ECTS) = 91.00 / 30.00 = 3.03 ~ 
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PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high

Öğrenme Çıktıları / 
Learning Outcomes

Program Çıktıları / Program Outcomes

1.1.1 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.1.2 3.2.1 3.3.1 3.3.2 3.4.1 3.4.2

1.Kamu ve özel kesimin işleyişi 
hakkında bilgi sahibi olur. / The 
student have knowledge about 
the functioning of public and 
private sector

3 2 2 2 1 1 3 1 3 2

2.Merkezi yönetim ve işleyişi 
hakkında bilgi sahibi olur.  / 
The student have knowledge 
about the functioning of the 
central government

2 2 3 1 1 1 3 1 3 3

3.Yerel yönetimler ve işleyişi 
hakkında bilgi sahibi olur. / The 
student have knowledge about 
the functioning of the local 
government

3 3 3 2 1 1 4 1 2 2

4.Üniversitelerin yapısını ve 
işleyişini bilir. / Knows the 
structure and functioning of 
universities

2 2 2 1 1 1 3 1 2 2

5.Sivil toplum kuruluşlarını ve 
görevlerini bilir.  / Knows civil 
society organizations and its 
duties

3 3 2 1 1 1 3 1 2 2
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