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GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name

Ders Kodu / Course Code ADL118.1B3

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Pre-Bachelor / Pre-Bachelor

Ders Akts Kredi / ECTS 4.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

2.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 1

Öğretim Sistemi / Teaching System Normal Education  / Normal Education 

Eğitim Dili / Education Language

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Yok None

Amacı / Purpose Davalara kıyasen bireyler arasındaki uyuşmazlıkların daha barışçıl, pratik ve ekonomik 
çözüm yolları olan alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemlerinin neler olduğunu, işleyiş şeklini 
ve sonuçlarını öğrenmek.

To learn what alternative dispute resolution methods are, their functioning and their 
results, which are more peaceful, practical and economical solutions to disputes 
between individuals compared to lawsuits.

İçeriği / Content Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemlerine genel bakış, Alternatif uyuşmazlık çözüm 
yöntemleri türleri, Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemleri türlerinin benzerlikleri, Alternatif 
uyuşmazlık çözüm yöntemleri türlerinin farklılıkları, Sulh, Tahkim, Müzakere, Arabuluculuk, 
Uzlaştırmacılık, Dava şartı arabuluculuk, Arabuluculuğa başvurunun zorunlu olduğu 
uyuşmazlık türleri, Uzlaştırmacılığın zorunlu olduğu uyuşmazlık türleri, Alternatif 
uyuşmazlık çözüm yöntemlerine başvurmanın sonuçları, Alternatif uyuşmazlık çözüm 
yöntemlerine ilişkin yargı kararlarının incelenmesi.

Overview of alternative dispute resolution methods, Types of alternative dispute 
resolution methods, Similarities of types of alternative dispute resolution methods, 
Differences of types of alternative dispute resolution methods, Settlement, Arbitration, 
Negotiation, Mediation, Conciliation, Mediation with litigation requirement, Types of 
disputes in which application to mediation is mandatory, Conciliation is mandatory 
types of disputes, the consequences of resorting to alternative dispute resolution 
methods, Examination of judicial decisions regarding alternative dispute resolution 
methods.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

Yok. None

Staj Durumu / Internship Status Yok None

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

Alternatif Uyuşmazlık Çözüm Yolları ve Tahkim/Mustafa Göksu/Seçkin Yayınları Alternatif Uyuşmazlık Çözüm Yolları ve Tahkim/Mustafa Göksu/Seçkin Publisher

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Öğr. Gör. Yasin ALTAY Lecturer Yasin ALTAY
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 Arabuluculuğun ve uzlaştırmacılığın bazı uyuşmazlıklarda zorunlu olmalarının nedenleri ve sonuçlarını, 
hak arama hürriyeti bakımından tartışma.

To discuss the reasons and consequences of why mediation and conciliation are mandatory in some 
disputes in terms of the freedom to seek justice.

2 Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemlerinin tahkim ve devlet yargısı karşısındaki olumlu ve olumsuz 
taraflarını tespit edebilecek bilgi düzeyine sahip olma

Arbitration and alternative dispute resolution methods across the state judiciary will be able to identify 
the positive and negative sides of having a level of knowledge

3
Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemleri ile ilgili olarak Avrupa Birliği müktesabatında ve Anglo-
amerikan hukuk sistemlerinde yapılan kanunlaştırma hareketlerini takip edebilme becerisine sahip 
olma

Alternative methods of dispute resolution with the European Union acquis and in the Anglo-American 
legal system follows the movements of the ordinance having the ability to

4  Türk hukuk sistmeinde alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemlerine ilişkin düzenlemeler hakkında bilgi 
sahibi olma

Alternative dispute resolution methods in the Turkish legal system to be knowledgeable about 
regulations

5 Hangi uyuşmazlıkların alternatif uyuşmazlık çözümü yöntemlerin ile çözümlenmeye elverişli olduğunu 
tespit edebilecek düzeyde bilgi sahibi olma

Which of disputes resolved through alternative dispute resolution methods is conducive to having 
sufficient knowledge to be able to identify

6 Mukayeseli Hukukta tahkim, arabuluculuk ve diğer uyuşmazlık çözümü seçeneklerini ve bunların 
uygulanmasını ele alma.

In the comparative law arbitration, mediation and other dispute resolution options and their 
implementation to dominate

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemlerine genel bakış

Overview of alternative dispute resolution methods

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemleri türleri

Types of alternative dispute resolution methods

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemleri türlerinin benzerlikleri

Similarities of types of alternative dispute resolution methods

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemleri türlerinin farklılıkları

Differences of types of alternative dispute resolution methods

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Sulh

Settlement
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Tahkim

Arbitration

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Müzakere

Negotiation

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

ARA SINAV

MID-TERM EXAM

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Arabuluculuk

Mediation

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Uzlaştırmacılık

Conciliation

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Dava şartı arabuluculuk

Mediation with litigation requirement
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Arabuluculuğa başvurunun zorunlu olduğu uyuşmazlık türleri

Types of disputes in which application to mediation is mandatory

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemlerine başvurmanın sonuçları

The consequences of resorting to alternative dispute resolution 
methods

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemlerine ilişkin yargı kararlarının 
incelenmesi

Examination of judicial decisions regarding alternative dispute 
resolution methods

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

FİNAL SINAVI

FİNAL EXAM
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

501Ara Sınav / Midterm Examination

501Proje Sunma / Project Presentation

Toplam / Total: 2 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 50

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 50

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:
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İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 2.00 2.00

Final Sınavı / Final Examination 1 2.00 2.00

Bütünleme Sınavı / Makeup Examination 1 2.00 2.00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 7 4.00 28.00

Final Sınavı için Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 7 9.00 63.00

Örnek Vaka İncelemesi / Case Study 1 7.00 7.00

Proje Sunma / Project Presentation 1 1.00 1.00

Tartışma / Discussion 1 15.00 15.00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 20 42.00 120.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 30.00 (Saat/AKTS) = 120.00/30.00 = 4.00 ~ 4.00 / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30.00 (Hour / ECTS) = 120.00 / 30.00 = 4.00 ~ 4.00

PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Öğrenme Çıktıları / 
Learning Outcomes

Program Çıktıları / Program Outcomes

1.1.1 2.1.1 2.1.2 2.1.3 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.3.2 3.4.1

1.Arabuluculuğun ve 
uzlaştırmacılığın bazı 
uyuşmazlıklarda zorunlu 
olmalarının nedenleri ve 
sonuçlarını, hak arama hürriyeti 
bakımından tartışma. / To 
discuss the reasons and 
consequences of why 
mediation and conciliation are 
mandatory in some disputes in 
terms of the freedom to seek 
justice.

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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2.Alternatif uyuşmazlık çözüm 
yöntemlerinin tahkim ve devlet 
yargısı karşısındaki olumlu ve 
olumsuz taraflarını tespit 
edebilecek bilgi düzeyine sahip 
olma / Arbitration and 
alternative dispute resolution 
methods across the state 
judiciary will be able to identify 
the positive and negative sides 
of having a level of knowledge

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

3.Alternatif uyuşmazlık çözüm 
yöntemleri ile ilgili olarak 
Avrupa Birliği müktesabatında 
ve Anglo-amerikan hukuk 
sistemlerinde yapılan 
kanunlaştırma hareketlerini 
takip edebilme becerisine sahip 
olma / Alternative methods of 
dispute resolution with the 
European Union acquis and in 
the Anglo-American legal 
system follows the movements 
of the ordinance having the 
ability to

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

4. Türk hukuk sistmeinde 
alternatif uyuşmazlık çözüm 
yöntemlerine ilişkin 
düzenlemeler hakkında bilgi 
sahibi olma / Alternative 
dispute resolution methods in 
the Turkish legal system to be 
knowledgeable about 
regulations

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

5.Hangi uyuşmazlıkların 
alternatif uyuşmazlık çözümü 
yöntemlerin ile çözümlenmeye 
elverişli olduğunu tespit 
edebilecek düzeyde bilgi sahibi 
olma / Which of disputes 
resolved through alternative 
dispute resolution methods is 
conducive to having sufficient 
knowledge to be able to identify

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
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Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high

6.Mukayeseli Hukukta tahkim, 
arabuluculuk ve diğer 
uyuşmazlık çözümü 
seçeneklerini ve bunların 
uygulanmasını ele alma. / In 
the comparative law arbitration, 
mediation and other dispute 
resolution options and their 
implementation to dominate

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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