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GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name

Ders Kodu / Course Code ADL116.B3

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Pre-Bachelor / Pre-Bachelor

Ders Akts Kredi / ECTS 4.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

2.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 1

Öğretim Sistemi / Teaching System Normal Education  / Normal Education 

Eğitim Dili / Education Language Turkish / Turkish

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Yok None

Amacı / Purpose Türk hukuk sisteminde tebligatın öneminin kavranması, tebligat çıkarabilecek kurumların, 
tebligatın unsurlarının, tebligatın yapılış şekillerinin öğrenilmesi, tebligat yapılabilecek 
kişilerin tespit edilebilmesi, usulsüz tebligat ile tebligatın yokluğu hallerinde ortaya 
çıkabilecek durumların öğrenilmesi ve tebligat kanununda yer alan suçlar ile bu suçlara 
bağlı cezaların tespiti.

To understand the importance of notification in the Turkish legal system, to learn the 
institutions that can issue notifications, the elements of the notification, how the 
notification is made, to determine the persons who can be notified, to learn the 
situations that may arise in the absence of notification with irregular notification and to 
determine the crimes in the notification law and the penalties related to these crimes.

İçeriği / Content Tebligat çıkarmaya yetkili merciler, tebligatın yapılma şekilleri, tebligatın yapılabileceği 
kişiler, tebligat yapılabilecek yerler, farklı durumlara göre tebligat yapılma usulleri, temel 
hukuk ilkeleri çerçevesinde usulsüz tebligat ve tebligatın yokluğu durumunda ortaya 
çıkabilecek hak ihlalleri ile tebligat suç ve cezaları incelenecektir.

The authorities authorized to issue notifications, how the notification is made, the 
persons to whom the notification can be made, the places where the notification can 
be made, the procedures for making notifications according to different situations, the 
irregular notification within the framework of the basic legal principles and the rights 
violations that may arise in the absence of the notification and the notification crimes 
and penalties will be examined.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

Yok None

Staj Durumu / Internship Status Yok None

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

1.Prof. Dr. Timuçin Musul, Tebligat Hukuku, 7. Baskı, Adalet Yayınevi, Ankara, 2018. 
2.Prof. Dr. Murat Atalı, Prof. Dr. İbrahim Ermenek, Dr. Öğr. Üyesi S. Hilal Üçüncü, Tebligat 
Hukuku, Seçkin Yayınevi, Ankara 2022.
3.Prof. Dr. İbrahim Özbay, Dr. Öğretim Üyesi Taner Emre Yardımcı, Tebligat Hukuku, 
Adalet Yayınevi, Ankara 2022.
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Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Öğr. Gör. Sefanur Didar SÖYLEMEZ

ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 Tebligat evraklarının hazırlanması, tebligatın muhatabına ulaştırılması süreçleri hakkında bilgi sahibi 
olma.

To the information about the processes of preparing the notification documents and delivering the 
notification to the addressee.

2 Türk hukuk sistemi içerisinde tebligat hukukunun yerini ve önemini tespit edebilme ve temel hukuk 
ilkeleri kapsamında değerlendirebilme yetisine sahip olma.

To have the ability to determine the place and importance of the Notification Law in the Turkish legal 
system and to evaluate it within the scope of basic legal principles.

3 Tebligat çıkarabilecek mercileri ve yapabilecek merciler ile tebligatın yapılabileceği kişileri tespit 
edebilme becerisine sahip olma.

Having the ability to identify who issues a notification, the authorities that can do it, and the people to 
whom the notification can be made.

4 Mevzuat kapsamında tebligatın yapılabileceği usulleri tespit edebilme ve uluslararası özellik arz eden 
durumlarda tebligatın nasıl yapılacağını belirleyebilme becerisine sahip olma.

To have the ability to determine the notification can be made within the scope of the legislation and to 
determine how the notification will be made in cases with international characteristics.

5 Tebligatın usulsüz olması durumu ile tebligat sürecinde ortaya çıkabilecek suçlar hakkında bilgi sagibi 
olma.

If the notification is irregular, there is no information about the crimes that may arise during the 
notification process.

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Dersin içeriği, tebligatın tanımı, önemi, unsurları, tebligatla ilgili önemli 
kavramlar, tebligat hukukunun kaynakları.

The content of the course, the definition of notification, its importance, 
its elements, important concepts related to notification, and sources 
of notification law.

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Tebligat çıkarmaya yetkili olan merciler, tebligat yapmaya yetkili olan 
merciler.

The authorities authorized to issue notifications are the authorities 
authorized to issue notifications.

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Tebligat türleri, yapılış şekline göre tebligat, doğrudan tebligat, 
elektronik tebligat, dolaylı tebligat.

Types of notifications, notifications according to the way they are 
made, direct notification, electronic notification, and indirect 
notification.

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Tebligat Türleri, konusuna göre tebligat, tebligatı çıkaran kurum veya 
kuruluşların niteliğine göre tebligat, yapıldığı yere göre tebligat.

Notification Types, notification according to the subject, notification 
according to the nature of the institution or organizations issuing the 
notification, and notification according to the place where it is made.

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Tebligat yapılabilecek kişiler, muhatap, muhatap yerine tebligat 
yapılabilecek kişiler, tebligatın aşamaları.

Persons to whom notification may be made, addressee, persons to 
whom notification may be made instead of addressee, stages of 
notification.
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Tebligatın yapılacağı zaman, sürelerin hesaplanması, tebligatın 
yapılacağı yer.

The time when the notification will be made, the calculation of the 
periods, and the place where the notification will be made.

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Tebligat evrakı, tebliğ mazbatalı zarf, tebliğ mazbatası, davetiye, 
tebligat ücreti ve giderleri.

Notification documents, envelopes with notification documents, 
communiqué documents, invitations, notification fees, and expenses.

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ara Sınav

Mid-term Exam

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Tebligat usulü, adreste bulunmama, tebellüğ ehliyetine sahip 
olmama, tebellüğden kaçınma, muhatabın geçici olarak başka yere 
gitmesi.
Notification procedure, not being at the address, not having the 
capacity to be a contact, avoiding the notification, temporary 
departure of the addressee.

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Muhatabın belirtilen adresten sürekli ayrılması, muhatabın adreste hiç 
oturmamış olması
veya ölmesi, muhatabın daha önce kendisine tebligat yapılan adresini 
değiştirmesi.
The fact that the addressee constantly leaves the specified address, 
the addressee has never resided at the address, or his death, the 
addressee changes the address to which he was previously notified.

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İlanen tebligat, ilanen tebligatta ilanın yapılış usulü ve şartları.

The notification announced the procedure and conditions of the 
announcement in the announced notification.
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Yurt dışına tebligat, yurt dışından tebligat.

Notification abroad, a notification from abroad.

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Usulsüz tebligat.

Improper notification.

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Tebligat suç ve cezaları.

Notification offenses and penalties.

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Pratik çalışması.

Practical work.

16

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Final Sınavı.

Final exam.
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ara Sınav / Midterm Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:

6 / 8



İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 1.00 1.00

Final Sınavı / Final Examination 1 2.00 2.00

Derse Katılım / Attending Lectures 14 2.00 28.00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 5 1.00 5.00

Final Sınavı için Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 8 6.00 48.00

Bireysel Çalışma / Self Study 14 2.00 28.00

Örnek Vaka İncelemesi / Case Study 1 1.00 1.00

Ev Ödevi / Homework 1 10.00 10.00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 45 25.00 123.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 30.00 (Saat/AKTS) = 123.00/30.00 = 4.10 ~  / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30.00 (Hour / ECTS) = 123.00 / 30.00 = 4.10 ~ 

PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Öğrenme Çıktıları / 
Learning Outcomes

Program Çıktıları / Program Outcomes

1.1.1 2.1.1 2.1.2 2.1.3 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.3.2 3.4.1

1.Tebligat evraklarının 
hazırlanması, tebligatın 
muhatabına ulaştırılması 
süreçleri hakkında bilgi sahibi 
olma. / To the information 
about the processes of 
preparing the notification 
documents and delivering the 
notification to the addressee.

5 4 4 4 5 4 3 4 4 4
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Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high

2.Türk hukuk sistemi içerisinde 
tebligat hukukunun yerini ve 
önemini tespit edebilme ve 
temel hukuk ilkeleri 
kapsamında değerlendirebilme 
yetisine sahip olma. / To have 
the ability to determine the 
place and importance of the 
Notification Law in the Turkish 
legal system and to evaluate it 
within the scope of basic legal 
principles.

4 3 4 3 4 3 4 3 4 3

3.Tebligat çıkarabilecek 
mercileri ve yapabilecek 
merciler ile tebligatın 
yapılabileceği kişileri tespit 
edebilme becerisine sahip 
olma. / Having the ability to 
identify who issues a 
notification, the authorities that 
can do it, and the people to 
whom the notification can be 
made.

4 2 3 3 4 3 4 3 4 3

4.Mevzuat kapsamında 
tebligatın yapılabileceği usulleri 
tespit edebilme ve uluslararası 
özellik arz eden durumlarda 
tebligatın nasıl yapılacağını 
belirleyebilme becerisine sahip 
olma. / To have the ability to 
determine the notification can 
be made within the scope of 
the legislation and to determine 
how the notification will be 
made in cases with 
international characteristics.

4 3 4 2 3 2 3 3 3 2

5.Tebligatın usulsüz olması 
durumu ile tebligat sürecinde 
ortaya çıkabilecek suçlar 
hakkında bilgi sagibi olma. / If 
the notification is irregular, 
there is no information about 
the crimes that may arise 
during the notification process.

4 3 3 3 4 3 3 4 4 3
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